


 

 

 

- ставлять медицинские документы или заявление родителей, подтверждающие уважительную 

причину отсутствия; 

- соблюдать требования инструкций по охране труда и технике безопасности; 

- соблюдать чистоту в помещениях учреждения (учебных кабинетах, на рабочем месте, 

спортзалах, туалетах, коридорах и пр.), во дворе учреждения, пользоваться урнами; 

- экономно расходовать электроэнергию и воду; 

- выполнять требования руководителей клубных формирований и других работников учреждения; 

- соблюдать законы жизнедеятельности клубного формирования (коллектива); 

- уделять должное внимание своему здоровью и здоровью окружающих, придерживаться 

здорового образа жизни; 

- в случае недомогания или травмы необходимо немедленно сообщить непосредственному 

руководителю клубного формирования или сотрудникам администрации учреждения; 

- преждевременный уход с занятий (из учреждения) возможен: в случае болезни по решению 

непосредственного руководителя клубного формирования либо по просьбе родителей (при 

необходимости, в письменном виде). В случае пропуска занятий участник клубного формирования, 

по требованию руководителя клубного формирования, должен предъявить данному руководителю 

от врача справку или записку от родителей (лиц. их заменяющих) о причине отсутствия на занятиях. 

- участники клубных формирований обязаны соблюдать правила охраны труда и техники 

безопасности. 

3.6. Участникам клубных формирований запрещается в учреждении культуры и на его территории: 

- уходить из учреждения и с его территории во время занятий без разрешения руководителя 

клубного формирования; 

-самовольно покидать спортивные, культурные и внеклубные мероприятия; 

- приносить, передавать или использовать в учреждении и на его территории режущее и 

огнестрельное оружие, взрывчатые и огнеопасные вещества, горючие жидкости, пиротехнические 

изделия, газовые баллончики, которые могут привести к взрывам и пожарам, а также ядовитые и 

токсичные вещества, представляющие опасность для окружающих, спиртные напитки и табачные 

изделия; 

- курить, употреблять алкоголесодержащие напитки и наркотические вещества в здании 

учреждения и на его территории; 

- играть в азартные игры или любые другие игры; 

- применять физическую силу для выяснения отношений, запугивания или вымогательства: 

- произносить бранные и нецензурные слова и выражения в разговоре и письменном виде; 

- производить любые действия, влекущие за собой опасные последствия для окружающих: бегать 

по коридорам, бросаться любыми предметами, громко кричать и толкаться; 

- брать без разрешения чужую собственность; 

- при в входе (выходе) придерживать двери, имеющие стеклянную поверхность, для 

предотвращения возможного разбития стекла при сквозняках либо сильных порывах ветра. 

Найдя утерянные вещи, следует сдавать их вахтеру, руководству учреждения либо 

сотрудникам учреждения; 

- мусорить, писать на столах, сиденьях в зрительном зале и стульях, стенах и подоконниках, 

оставлять на стенах и полах следы от обуви, оставлять на стенах, подоконниках и мебели 

жевательную резинку и т.п.; 

- не следует посещать учреждение с повышенной температурой, с подозрением на вирусное или 

иное инфекционное заболевание, так как эго опасно для здоровья других участников клубных 

формирований и руководителей клубных формирований; 

- туалет является местом личной гигиены, запрещается находиться в туалете с другими целями: 

- открывать и входить в хозяйственные помещения учреждения, не предназначенные для 

нахождения там посторонних лиц; 

- нарушать инструкции по охране труда в кабинетах (спортзалах и др. помещениях, где проводятся 

занятия); 

- находиться в спортивном (бальном, танцевальном и др.) зале в отсутствие руководителя 



 

 

клубного формирования; 

- на перемене запрещается бегать по коридорам, лестничным маршам учреждения, кричать, 

толкаться, предпринимать любые действия, которые могут привести к травме других людей или 

самого участника клубного формирования. 

1. Внешний вид участника клубного формирования 

1.1. Участник клубного формирования обязан являться в учреждение культуры опрятно (чисто, 

аккуратно) одетым. 

1.2.  По требованию руководителей клубных формирований участник клубного формирования 

обязан носить сменную обувь. Сменная обувь должна соответствовать гигиеническим нормам. 

1.3. Участник клубного формирования должен следить за чистотой тела, рук, зубов, носа. 

1.4.  Участникам клубных формирований не разрешается носить майки с неприличными 

(нецензурными) надписями, пропагандирующими наркоманию, насилие. 

1.5.  На занятия спортивных (танцевальных, бальных) секций учащиеся приходят в спортивной 

(танцевальной, бальной) одежде и спортивной (танцевальной, бальной) обуви. 

1.6. Внешний вид участника клубного формирования оценивается при посещении учреждения 

культуры руководителем клубного формирования и предъявляются к участникам клубного 

формирования требования в соответствии с настоящими Правилами. 

2. Правила поведения до начала занятий 

2.1. Время проведения занятий устанавливается расписанием занятий клубных формирований. 

2.2. Участник клубного формирования приходит в учреждение за 15-20 минут до начала занятий, 

чистым и опрятным, занимает свое рабочее место (при наличии) и готовит все необходимые 

принадлежности к предстоящему занятию (при необходимости). 

2.3. Все участники клубных формирований обязаны быть в учебных помещениях не позднее чем 

за пять минут до начала занятий. 

2.4. Участникам клубных формирований во время занятий в учреждении нельзя без разрешения 

руководителей клубных формирований уходить из учреждения и с его территории. 

Преждевременный уход из учреждения возможен: в случае болезни по решению руководителя 

клубного формирования (с обязательным уведомлением родителей) по просьбе родителей (при 

необходимости, в письменном виде). В случае пропуска занятий участник клубного формирований, 

по требованию руководителя клубного формирования, должен предъявить данному руководителю 

справку от врача или записку от родителей (лиц, их заменяющих) о причине отсутствия на занятиях.  

2.5. Мобильные телефоны, деньги и другие ценные вещи не оставлять без присмотра (в т.ч. и в 

учебном помещении). 

2.6. Во время перерывов (перемен) участник клубного формирования обязан: 

- убрать своё рабочее место; 

- выйти из учебного помещения, чтобы была возможность проветрить помещение; 

- подчиняться дисциплинарным требованиям руководителей клубных формирований и других 

работников учреждения. 

3. Правила поведения на занятиях 

3.1. Во время занятий нельзя шуметь, отвлекаться самому и отвлекать товарищей от занятий 

посторонними разговорами, играми и другими, не относящимися к занятию делами. Урочное 

время должно использоваться участниками клубных формирований только для учебных 

целей. 

3.2. Если во время занятий участнику клубного формирования необходимо выйти из помещения 

(класса, спортзала и другого помещения для занятий), нужно попросить разрешения 

руководителя клубного формирования (балетмейстера, хореографа, художественного 

руководителя или другого лица, проводящего занятия) и только с его разрешения можно 

покинуть помещение для занятий. 

3.3. Когда руководитель клубного формирования объявит об окончании занятий, участники 



 

 

клубного формирования могут покинуть помещение для занятий (аудитория, класс, спортзал 

и др.). 

3.4. Участники клубных формирований обязаны добросовестно заниматься, проявлять активность 

и настойчивость в приобретении знаний, навыков, других достижений. 

7. Эстетические нормы в МБУ ЦНТ «Дружба» ЭМР 

7.1. Отношения между участниками клубных формирований, руководителями клубных 

формирований (другими работниками «Учреждения», проводящими занятие) и родителями 

строятся на взаимоуважении и сотрудничестве. 

7.2. Участники клубных формирований не нарушают норм культуры поведения и не проявляют 

негативного отношения к личности руководителя клубного формирования в общении с ним. 

7.3. При официальном общении в учреждении принято обращаться на "Вы". Стиль общения 

деловой, доверительный. 

7.4. Участники клубных формирований не имеют права быть носителями негативной оценки и 

информации об учреждении культуры и наносить ущерб, в том числе и своим поведением вне 

«Учреждения» его авторитету. 

7.5. Участники клубного формирования: доброжелательно относятся друг к другу, не повышают 

голос и не кричат, вежливо разговаривают со взрослыми и между собой, не говорят друг другу 

оскорбительные слова и не употребляют непристойные выражения (ненормативную лексику). 
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